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ERASMUS+ Mobilitat

Bewertung durch den'Praktikumsbetriéb

Stempel des Prakiikumsbetriebs:

"

Name des Praktikanten: 422, /A7 (¢

JL TAGE

Verantwortlicher Mitarbeiter im Betrieb:

Praktikumsdauer: ‘
Inh.: Dipl.-Ing. Murat Erdogan '

ivm_'d Friesenheimer Strage 22
ESp 68168 Mannheim
Tel. 0621/717 99 525

Bitte tragen Sie die betreffende Punktzahl und die errechnete Gesaminote ein und schreiben Sie,
wenh notwendig, noch eine Bemerkung auf die Ritckseite Seite 2.

ME Priif- und Schadenzentrum

o  Kfz-Priifstelle und Sachverstandigenbiiro

: 95-100 80-95 | 60-80 40-60 20-40 < 20 Punkie
Bewertungskriterien Punkie = Punkte = Punkte = Punkte = Punkte = | ungenligend
sehr aui qut befriedigend | ausreichend | mangelhait

Arbeits- und Lernverhalten

Aligemeines

RegelmaRige Tellnahme

Plnktlichkeit

Motivation/l.ernbereitschaft

Zuveridssigkeit

Ordnung/ Sorgfalt

Frageverhalten

Ausdauer

Selbststdndigkeit, Umsicht

logisches Denkvermégen

Konzentrationstihigkeit

Umsetzten von Theorie in Praxis

Umgang mit Inventar und

Arbeitsmaterialien




ERASMUS+ Mobilitat

Bewertung durch den Prakiikumsbetrieb

Name des Praktikanten: (/774 7 _'/fy;,-c”,(-;r,;?,b-" 7779y Stempel des Prakiikumsbetriebs:

ME Priif- und Schadenzentrum

:?;P Dipl.-Ing. Murat Erdogan

-Priifstelle und Sachvarstind; (i
Friesenheimer Strate 22e Gt
68169 Mannheim

Tel. 0621/ 717 99 525

Praktikumsdauver: _77 A E

Verantwaortlicher Mitarbeiter im Betrigh: TOVRhsinland
ot bttt

FSP

Bitte tragen Sie die betreffende Punkizahl und die errechinete Gesamtnote in und schreiben Sie,
wenn hotwendig, noch eine Bemerkung auf die Riickseite Seite 2. '

2G40
Punkie =
mangeihaft

95-100 80-95
Punkte = Punkie =
sehr gui_ gut

60-50
Punkte =

40-60
Punkts =
ausreichend

< 20 Punkte
ungsntigend

Bewertungskriterien

Arbeits- und Lernverhalten

befriedigend

Aligemeines -

RegelmiBige Teilnahime

Pilnktlichkeit

Motivation/Lernbereitschaft

Zuverldssigkeit -

Ordnung/ Sorgfalt

Frageverhalten

Ausdauer

Selbststandigkeit, Umsicht

logisches Denkvermégen

Konzentrationsfdhigkeit

Umsetzten von Theorie in Praxis

Umgang mit inventar und

Arbeitsmateriaiien




ERASMUS+ Mobilitdt

Bewertung durch den Praktikumsbetrieb

Name des Praktikanten: /&J/y”/\f Sl Y AP Stempel des Praktikumsbetriebs:

Praktikumsdauer: NP THEE

Verantwortlicher Mitarbeiter im Betrieb:

ME Priif- und Schadenzentrur

Inh.: Dipl.-Ing. Murat Erdogan

Kfz-Priifstelle und Sachverstandigenbiirc

TOVRheinland  Friesenheimer Strafle 22e
3 ESP 68169 Mannheim

Tel. 0621/ 717 99 525

Bitte tragen Sie die betreffende Punktzahl und die errechnete Gesamtnote ein und schreiben Sie,

Wenn r:otWendig,'noch eine Bemerkung auf die Riickseite Seite 2.

95-100 60-80 40-60 2040 < 20 Punkte
Bewertungskriterien Punkie = Punkie = Punkie = Punkie = Punkie = ungeniigend
: sehr gui qui ausreichend

00

Arbeits- und Lernverhalten

befriedigend

mangethaft

| Aligemeines

RegelméRige Teilnahme

Plinktlichkeit

Maotivation/Lernbereitschaft

Zuverldssigkeit

Ordnung/ Sorgfalt

Frageverhalten

Ausdauer

Selhststéndigkeit, Umsicht

logisches Denkvermdgen

Konzentrationsfihigkeit o ir

Umsetzten von Theorie in Praxis

Tmgang mitinventar und

Arbeitsmaterialien




